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Data publikacji ogloszenia: 27 wrzesnia 2023 r.
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1. Opis stanowiska: stanowisko ds. gospodarki drogowej, inwestycji i pozyskiwania srodkéw zewnetrznych
w Referacie Inwestycji i Rozwoju

2. Wymiar czasu pracy: 1 etat - peten wymiar czasu pracy

3. Wymagania niezbedne:

1. obywatelstwo polskie;
2. pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych;

3. brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

4. wyksztatcenie wyzsze;
5. doswiadczenie zawodowe: minimum 3 lata pracy;
6. umiejetnosc¢ obstugi komputera (pakiet biurowy MS Office, Internet);
7. umiejetnos¢ planowania i sprawnej organizacji pracy;
8. umiejetnosci komunikacyjne;
9. prawo jazdy kat.B;
10. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku pracy;

11. nieposzlakowana opinia.

4. Wymagania dodatkowe:

1. znajomos$¢ procedur administracyjnych oraz regulacji prawnych, a w szczegélnosci: ustawy o samorzadzie
gminnym, ustawy o drogach publicznych; prawo budowlane; ustawy prawo zamdéwien publicznych; ustawy
kodeks postepowania administracyjnego,
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. doswiadczenie zawodowe w jednostkach samorzadu terytorialnego w zakresie realizacji zadan gminy dot.

inwestycji ;

. wysoka kultura osobista,

gotowo$¢ do podnoszenia wiedzy i kwalifikacji.

5. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

N o v & W

10.

11.

12.

13.
14,
15.

. przygotowanie niezbednej do prowadzenia remontéw drog i ulic dokumentacji technicznej;

prowadzenie spraw zwigzanych z wiasciwym utrzymaniem stanu drég gminnych;
przygotowywanie opinii projektéw uchwat w sprawie zaliczenia drég do odpowiedniej kategorii;
prowadzenie ewidencji drog;

uzgadnianie projektow w zakresie umieszczenia urzadzen obcych w pasie drég gminnych;
uzgadnianie projektow zjazdow z drég gminnych;

umieszczanie i utrzymanie tabliczek z nazwami ulic i placéw, wymiana, naprawa oraz uzupeinienie znakéw
drogowych i oznakowania nazw ulic;

prowadzenie akcji odsniezania i zwalczania gotoledzi na drogach - podziat na standardy utrzymania, planowanie
wydatkowania srodkow budzetowych, opracowywanie projektow umow;

. utrzymanie wiat i przystankéw komunikacji zbiorowej;

sporzadzanie dokumentéw umozliwiajacych przyjecie zakupionych i wytworzonych srodkéw trwalych na majatek
Gminy, w zakresie powierzonych obowiazkow;

wyszukiwanie mozliwosci pozyskiwania srodkéw finansowych z funduszy pomocowych Unii Europejskiej oraz innych
na realizacje projektéw w ramach zadan wlasnych gminy;

inicjowanie procesu, przygotowywanie wnioskéw i wystgpowanie o srodki pozabudzetowe na realizacje inwestycji i
wspotpraca w tym zakresie z innymi pracownikami Urzedu badz jednostkami organizacyjnymi Gminy;

rozliczanie zrealizowanych projektow;
wspotpraca z Lokalna Grupa Dziatania ,PRYM” i Lokalna Grupa Rybacka , Z IKRA”;

realizacja innych zadan zleconych przez Burmistrza Miasta i Gminy Lutomiersk.

6. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne wykonywania pracy:

. praca wykonywana bedzie w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy Lutomiersk, Pl. Jana Pawta II nr 11, 95-083

Lutomiersk, w pokoju usytuowanym na I pietrze budynku;

praca wykonywana takze poza siedziba Urzedu - wymagane wyjazdy stuzbowe celem ogledzin w terenie;

. budynek Urzedu Miasta i Gminy Lutomiersk nie jest wyposazony w winde ani w urzadzenia umozliwiajace

swobodne poruszanie sie miedzy pietrami na wézku inwalidzkim;

. podstawowe wyposazenie stanowiska pracy: biurko, komputer stacjonarny;

konieczno$¢ odbycia stuzby przygotowawczej zgodnie z art. 16 ust.2 i 3 oraz art. 19 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych.

2) Charakter pracy, czas pracy i termin wynagrodzenia:

a.
b.
C.

d.

umowa o prace w wymiarze 1/1 etat;

praca biurowo - administracyjna wykonywana gtéwnie w pozycji siedzacej oraz praca w terenie;

praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie;

praca w systemie réwnowaznym czasu pracy;

wynagrodzenie za prace wyptlaca sie z dotu na}jpéz’niej ostatniego dnia kazdego miesiaca. Jezeli dzien ten

przypada na dzien wolny od pracy, wéwczas wyptata nastepuje w dniu poprzedzajacym.
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7. Wymagane dokumenty:

1. CV wraz z listem motywacyjnym - podpisane wlasnorecznie w sposob czytelny;

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie;

klauzula obowiazku informacyjnego i zgoda na przetwarzanie danych osobowych;

kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie;

kserokopie swiadectw pracy lub/i innych dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe;

oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego - podpisane wlasnorecznie w sposéb czytelny;

A

oswiadczenie o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z peini praw publicznych -
podpisane wlasnorecznie w sposob czytelny;

8. oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe - podpisane wlasnorecznie w sposob czytelny;

9. kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktéorych mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach
samorzadowych jest zobowiazany do ztozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego
niepetnosprawnosc;

10. spis wszystkich dokumentéw sktadanych w ofercie przez kandydata - podpisany wlasnorecznie w sposob czytelny.

W przypadku przedstawienia przez kandydata dokumentéw w jezyku obcym, nalezy dotaczy¢ ich ttumaczenie na jezyk
polski dokonane bezposrednio przez kandydata, biuro ttumaczen lub ttumacza przysiegtego.

8. Dokumenty w zamknietej kopercie z podanym imieniem, nazwiskiem kandydata oraz z dopiskiem:

Nabor na wolne stanowisko urzednicze na stanowisko ds. gospodarki drogowej, inwestycji i pozyskiwania
srodkow zewnetrznych nalezy sktadac¢ osobiscie w godzinach pracy Urzedu w sekretariacie lub przesytac¢ listem
poleconym na adres: Urzad Miasta i Gminy Lutomiersk, Pl. Jana Pawta II nr 11, 95-083 Lutomiersk w terminie do
dnia 09 pazdziernika 2023r. do godz. 14.00. O dochowaniu terminu decyduje data faktycznego wplywu
dokumentow do Urzedu.

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace}j sie o zatrudnienie, zgoda na przetwarzanie danych osobowych wraz z
klauzula obowiazku informacyjnego zostata dotaczona do ogtoszenia o naborze.

Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po uplywie wyzej okreslonego terminu lub niespeiniajace wymagan okreslonych w
ogtoszeniu nie beda rozpatrywane

Dokumenty kandydata ranego w naborze i zatrudnionego w Urzedzie zostang dotaczone do jego akt osobowych.
Dokumenty pozostalycl‘{viandydatow beda przechowywane przez okres 3 miesiecy liczac od momentu zakonczenia
naboru, a nastepnie zostana zniszczone.

9. Sprawy organizacyjne

Nabor przeprowadzi komisja rekrutacyjna powotana przez Burmistrza Miasta i Gminy Lutomiersk. Kandydat, ktory
zostanie wybrany w naborze do zatrudnienia bedzie zobowiazany przedlozy¢ najpdzniej w dniu zawarcia umowy o
prace aktualne zaswiadczenie o niekaralnosci uzyskane z Krajowego Rejestru Karnego. Informacja o wyniku naboru
bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej http://bip.lutomiersk.info/ oraz na tablicy
informacyjnej Urzedu.

10. Inne informacje

Urzad Miasta i Gminy Lutomiersk informuje, ze w miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego
ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych byt nizszy niz 6%.

Burmistrz Miasta i Gminy Lutomiersk zastrzega sobie prawo zakonczenia naboru lub odstapienie od rozstrzygniecia
naboru bez podania przyczyny.
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