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OGLOSZENIE O KONKURSIE BURMISTRZ MIASTA |
GMINY LUTOMIERSK OGLASZA KONKURS NA
STANOWISKO DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWE]) IM.
MARII KONOPNICKIE) W KAZIMIERZU

OGLOSZENIE O KONKURSIE
BURMISTRZ MIASTA | GMINY LUTOMIERSK
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA

SZKOLY PODSTAWOWE]) IM. MARII KONOPNICKIE) W KAZIMIERZU,
KAZIMIERZ, UL. SIENKIEWICZA 25, 95 - 083 LUTOMIERSK,

DLA KTOREJ) ORGANEM PROWADZACYM JEST GMINA LUTOMIERSK

|. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placéwce (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578):

- nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1. posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danej szkole lub posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier
lub réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole;

2. ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania osSwiata, prowadzony zgodnie z
przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3. posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4. uzyskat:

a. co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo
b. w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy w uczelni

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem stanowiska dyrektora w przypadku, o ktérym mowa w
art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktérym mowa w art. 63
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ust.12 tej ustawy;

- wymdg posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy nie dotyczy nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, zatrudnionego na

stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji

Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego,
zatrudnionego na stanowisku innym niz okreslone w pkt 1, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji
rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej

i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu oswiaty w urzedzie organu
administracji samorzadowej, lub nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego urlopowanego lub zwolnionego z obowigzku Swiadczenia pracy
na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2022 poz. 854);

5.

10.

11.

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

. ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

. nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela

(Dz. U. 22023 r. poz. 984 ze zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego - kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 poz. 742), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w
art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, ze zm.) oraz nie toczy sie
przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

. nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

. nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;

nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 ze zm.);

w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreSlonych w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672 ze zm.), ukohczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub
jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

- osoba niebedaca nauczycielem, ktora speinia lacznie nastepujace wymagania:

. posiada obywatelstwo polskie, z tym Ze wymdg ten nie dotyczy obywateli panstw czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw

cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

. posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

. posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku kierowniczym;

nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego
lub postepowanie dyscyplinarne;

. ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie

lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiatg, prowadzony zgodnie z
przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

. spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
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7. ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

8. nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

9. nie byta karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 ze zm.);

10. w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczona na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672 ze zm.), ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia
lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

Il. Oferta osoby przystepujacej do konkursu powinna zawierac:

1. uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w
Kazimierzu;

2. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

3. oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4. poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy o
ktérym mowa w pkt. 2: Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5. poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia,
w tym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub swiadectwa
ukonczenia studiéw podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata;

6. w przypadku cudzoziemca - po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentu potwierdzajgcego znajomo$¢
jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2021 r. poz. 672), lub dyplomu
ukonczenia studidéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka polskiego;

7. poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o0 braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8. oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9. oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo

3/7



10.

11.

12.

13.

14.

15.
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lub umysine przestepstwo skarbowe;

oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych

z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych

(Dz. U. z 2021 poz. 289 ze zm.);

oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust.1 i ust. 3a ustawy

z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 - 1990 oraz tresci
tych dokumentéw (Dz. U. 2021 poz. 1633) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia
1972r,;

poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w
przypadku nauczyciela;

poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o
ktérej mowa w art. 76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r., poz. 984 ze zm.), lub karg
dyscyplinarng,
o0 ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2022 poz. 574) lub kara
dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. _ Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz.
2183, ze zm.)

oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

Na zadanie organu prowadzacego publiczng szkote, kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty powyzszych dokumentéw.

Oferty nalezy sktadac¢ w terminie: do 15 kwietnia 2024 r. do godziny 10.00. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych
kopertach z podanym adresem zwrotnym kandydata

i dopiskiem: "Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Kazimierzu" poczta na adres: Urzad Miasta i Gminy
Lutomiersk, PI. Jana Pawta Il 11, 95-083 Lutomiersk lub osobiscie w godzinach pracy Urzedu - adres jw.

0 dochowaniu terminu decyduje data faktycznego wptywu dokumentéw do Urzedu. Nie dopuszcza sie sktadanie ofert w
postaci elektronicznej.

Postepowanie konkursowe przeprowadzi komisja konkursowa powotana odrebnym zarzadzeniem Burmistrza Miasta i Gminy Lutomiersk. O
terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej, na adres
podany na kopercie zawierajgcej ztozong oferte. Kandydat zgtasza sie na konkurs z dokumentem tozsamosci.

Szczegdtowe informacje mozna uzyska¢ w Samorzagdowym Centrum Ustug Wspélnych
w Lutomiersku, tel. 43 677 50 11 wew. 135.
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Zatacznik do ogtoszenia o konkursie
Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

- T PP PP PP PR PPPTPT wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych, przekazanych przeze mnie i wykraczajacych poza wymdg ustawowy, zawartych w dokumentach sktadanych w
ramach konkursu na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Kazimierzu, dla potrzeb niezbednych
do jego realizacji i dokumentacji, zgodnie z Rozporzagdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych - RODO) oraz
ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych. Zostatem poinformowany, ze wyrazong zgode moge wycofa¢
w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej wycofaniem.

miejscowos¢, data, czytelny podpis

Zatacznik do ogtoszenia o konkursie

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych w ramach konkursu
na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Kazimierzu

Dziatajac zgodnie z art.. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
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(RODO), dalej jako: ,RODO"” informujemy, iz:

1.

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Miasta i Gminy Lutomiersk reprezentowany przez
Burmistrza Miasta i Gminy Lutomiersk, z siedzibg w Lutomiersku, Plac Jana Pawta Il nr 11, 95-083 Lutomiersk, NIP
731-19-18-005, REGON 730934660;

e-mail: ug@lutomiersk.pl, tel. 43 677 50 11.

. Administrator w celu nalezytej ochrony danych osobowych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna

sie skontaktowad pod adresem e-mail: jod@lutomiersk.pl
lub pisemnie na adres siedziby Administratora z dopiskiem ,Ochrona danych”.

. Pani/Pana dane bedga przetwarzane w zwiagzku z realizacjg konkursu na stanowisko dyrektora szkoty. W zwigzku z

powyzszym Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane
na podstawie:

art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, zgodnie z przepisami prawa, ktére okresla ustawa

z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe oraz rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej;

Art. 6 ust. 1 lit. a) RODO - na podstawie wyrazonej zgody - dane osobowe przekazane dobrowolnie przez kandydata
na stanowisko dyrektora, wykraczajgce poza wymdg ustawowy.

W celu udziatu w postepowaniu konkursowym podanie okreslonych danych osobowych jest obowigzkowe oraz wynika
z ww. przepisow. Konsekwencjg niepodania danych bedzie niedopuszczenie kandydata do wyzej okreslonego
konkursu. Przekazanie danych osobowych wykraczajacych poza wymdg ustawowy jest dobrowolne.

. Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani organizacji miedzynarodowej.

. W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych nie beda podejmowane decyzje w sposéb zautomatyzowany w mysl|

art. 20 RODO oraz nie beda podlegaty profilowaniu.

. Pani/Pana dane beda przetwarzane zgodnie z przepisami powszechnie obowigzujgcego prawa oraz przez okres

niezbedny do realizacji celu, dla ktérego zostaty zgromadzone. Dane osobowe wykraczajgce poza wymadg ustawowy
beda przetwarzane do czasu wycofania zgody, jednak nie dtuzej niz pozostate dane osobowe przetwarzane na
podstawie przepiséw prawa.

. Odbiorcami danych osobowych moga by¢ m. in.:

podmioty zewnetrzne uprawnione do uzyskania danych osobowych na mocy odpowiednich przepiséw prawa;

podmioty zewnetrzne Swiadczace ustugi zwigzane z biezgca dziatalnoscig Administratora danych - na mocy
stosownych uméw powierzenia przetwarzania danych osobowych oraz przy zapewnieniu stosowania przez ww.
podmioty adekwatnych Srodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajgcych ochrone danych.

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych, na podstawie przepiséw prawa, posiada Pani/Pan prawo do dostepu,
prawo do sprostowania podanych danych oraz ograniczenia przetwarzania.. W zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych, na podstawie zgody, ma Pani/Pan prawo do dostepu, prawo do sprostowania podanych danych, prawo do
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przenoszenia danych, zadania usuniecia lub ograniczenia przetwarzania. Ma Pani/Pan prawo do cofniecia zgody na
przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Moze Pani/Pan skorzystac z przystugujacych praw, kontaktujgc
sie z Administratorem zgodnie z wyzej podanymi danymi kontaktowymi.

W przypadku stwierdzenia o naruszeniu przepiséw RODO przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
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